
 

管理職研修 
 

日 時 平成３０年 11 月 22 日（木） 
９：３０～１６：３０ 

会 場 
徳山商店連合協同組合協同組合 

ピピ５１０ 
(周南市糀町１‐１７) 

参 加 

費 用 

会員：１２，９６０円 
一般：２１，６００円 

（昼食代、消費税等含む） 

定 員 ３０名 

対象者 経営幹部・管理職 
  
 

●セミナーのねらいと効果 

企業を取り巻く環境がますます激変する今日において、組織や事業を牽引する真の管理者の存在が極めて重要
となっています。また同時に、不確実性の高い市場環境下では、先行きが不透明な未来を読み解き、組織が進
むべき方向性を示すリーダーの存在が今後の企業の成長・発展を大きく左右するといっても過言ではありませ
ん。 
本セミナーでは、これまでの自己の管理行動を振り返り、日々のマネジメントを見つめ直すとともに、作業に
忙殺されている日常の仕事のあり方・進め方を見直し、これから組織を牽引する管理者として取り組むべき課
題を考えます。 
 

セミナーカリキュラム  

 

オリエンテーション 

 

1．これからの管理者に求められる役割期待 

（1）変革期に求められるリーダーの存在 

（2）マネジメントとリーダーシップ 

（3）リーダーシップとフォロワーシップ 

（4）リーダーの立ち位置と役割期待 

 

2．組織をマネジメントする 

（1）組織マネジメントとは何か 

（2）組織の現状理解とマネジメントスタイルの理解 

（3）自己のマネジメント特性を知る 

 

3.経営構想力を磨く 

（1）経営理念の重要性 

（2）ビジョンを描く 

（3）仕事をデザインする 

（4）人が育つ組織づくりに向けて 

 

4.方向性を打ち出す 

（1）課題形成と重点施策を考える 

（2）まとめ 

 

講師：広島国際学院大学 情報文化学部 現代社会学科 教授 竹元 雅彦 氏（たけもと まさひこ） 

              

 大学卒業後、産業機械メーカーの営業を経て 

 1985 年 学校法人 産業能率大学 入職 

 1997 年 同所 プロジェクトマネージャー 

 2001 年 広島修道大学大学院商学研究科博士前期課程修了 

 2004 年 広島修道大学商学部 准教授  

 2008 年 ＹＩＣグループ学院本部 事業企画室室長  

 2013 年 広島国際学院大学 情報文化学部 教授 

 現在に至る 

 

 

http://www.ymcs.co.jp/index.htm
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=959037797460699&set=a.174461075918379.36205.100000634648530&type=1&source=11



